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АДМИНИСТРАЦИЯ МИХАЙЛОВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

23.10.2012 г.                                                     с. Михайловка                                             №  1037-па
Об  утверждении долгосрочной целевой программы

 развития образования Михайловского

 муниципального района  на 2013 - 2015 гг.

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 г. № 3266-1 (с изменениями и дополнениями),  Постановлением Правительства Российской Федерации от  07.02.2011 г. №61 «О федеральной целевой программе развития образования на 2011-2015 гг.»,  Федеральной целевой программой развития образования на 2011 – 2015 гг. от 07.02.2011 № 163-р, планом действий департамента образования и науки Приморского края по модернизации общего образования на период 2011 – 2015 гг. от 11.06.2010 г. № 521-а  и с целью обеспечения устойчивого развития муниципальной системы качественного и доступного образования в соответствии с требованиями инновационного развития экономики района и современными потребностями общества, администрация Михайловского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить долгосрочную целевую программу развития образования Михайловского муниципального района на 2013 – 2015 гг. (приложение).

2. Признать утратившим силу постановление администрации Михайловского муниципального района от 16.05.2012 г. №394-па «Об утверждении долгосрочной целевой программы развития системы дошкольного образования Михайловского муниципального района на 2012 -2014 гг.».

3. Управлению культуры и внутренней политики (Андрущенко) опубликовать настоящее постановление в общественно-политической газете «Вперед». 

         4. Муниципальному казенному  учреждению «Управление хозяйственного обеспечения» администрации Михайловского муниципального района (Шевченко) обеспечить размещение настоящего постановления в сети Интернет на официальном сайте администрации Михайловского муниципального района.

 5. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2013 года.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Михайловского муниципального района И.И. Мирошникову.

Глава Михайловского муниципального района

Глава администрации района
 



        А.И. Чеботков

	 
	                                                   Приложение   
к постановлению администрации Михайловского муниципального района 

от 23.10.2012г. №1037-па



ДОЛГОСРОЧНАЯ ЦЕЛЕВАЯ

ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ 

МИХАЙЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

на 2013 – 2015 гг.

                                                               с. Михайловка

                                          2012 г.
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П А С П О Р Т

долгосрочной целевой  программы развития образования
Михайловского муниципального района на 2013 - 2015 гг.

	Наименование Программы
	 Долгосрочная целевая  программа развития образования Михайловского муниципального района на 2013 - 2015 гг.

	Основание   разработки Программы
	- Закон Российской Федерации «Об образовании» (от 10.07.1992 № 3266-1);

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная Президентом Российской Федерации Д.А. Медведевым, 2010 г.;

- Приоритетный национальный проект «Образование»;

- Федеральная целевая программа развития образования на 2011-2015 гг., утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 07 февраля 2011 г. №163-р;

- Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (Стратегия-2020)

-  План действий департамента образования и науки Приморского края по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на период 2011-2015 гг.(приказ департамента образования и науки Приморского края от 11.06.2010 г. №521-а)

	Заказчик (главный координатор  Программы)
	Администрация Михайловского муниципального района

	Ответственные  разработчики Программы


	Управление  по вопросам образования  администрации Михайловского муниципального района

Муниципальное казенное образовательное учреждение «Методическая служба обеспечения образовательных учреждений»



	Цели и задачи  Программы
	Стратегическая цель муниципальной системы образования: обеспечение устойчивого развития муниципальной системы качественного и доступного образования в соответствии с требованиями инновационного развития экономики района и современными потребностями общества.

Задачи программы:

Тактическая задача 1.Создание условий и механизмов устойчивого развития системы дошкольного образования.
Тактическая задача 2. Увеличение охвата детей дошкольным 
образованием.
 Тактическая задача 3. Совершенствование содержания и технологий образования в условиях введения федеральных государственных  образовательных стандартов.

 Тактическая задача 4. Сохранение условий для обеспечения доступности качественного среднего (полного) общего образования в соответствии с запросами населения и условиями рынка труда.

Тактическая задача 5. Сохранение системы доступного дополнительного образования  в соответствии с индивидуальными запросами населения.

Тактическая задача 6. Создание системы целенаправленной работы с одаренными детьми и талантливой молодежью.
Тактическая задача 7. Обеспечение сохранения здоровья детей, посещающих образовательные учреждения.

Тактическая задача  8. Повышение эффективности системы воспитания и социализации обучающихся и воспитанников.

Тактическая задача 9. Преодоление отставания материально-технической базы и ресурсного обеспечения общеобразовательных учреждений района от уровня современных требований.


	Целевые индикаторы и показатели
	Основными целевыми индикативными показателями являются:

- сохранение, расширение сети и обеспечение развития и стабильности функционирования дошкольных образовательных учреждений;

-поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов;

- сохранность контингента обучающихся, отсутствие учащихся, не посещающих общеобразовательные учреждения по неуважительным причинам;

- доля охвата детей услугами дополнительного образования;

- рост доли обучающихся, участвующих в конкурсах и олимпиадах различного уровня;

- наличие муниципальной системы оценки качества образования;

- успеваемость выпускников 9,11 классов по результатам государственной (итоговой) аттестации;

- доля педагогических работников, владеющих современными образовательными технологиями;

- доля учащихся, обучающихся на «4» и «5»;;

- доля образовательных учреждений, удовлетворяющих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса;

- материально-техническое обеспечение образовательных учреждений с целью создания современных условий обучения

	Сроки и этапы реализации Программы
	 2013 – 2015 годы:
Первый этап -  организационно-подготовительный (первое полугодие 2013 - 2014год):

- подготовка нормативных, организационно-педагогических и методических условий для разработки моделей развития образования по отдельным направлениям и их апробации.

Второй этап – проектно - деятельностный (второе полугодие 2013 – 2014 гг.):

-приоритет отдается реализации проектов и мероприятий, направленных на модернизацию материальной инфраструктуры образования, осуществлению методического, кадрового и информационного обеспечения Программы;

-переход к планомерному и устойчивому развитию образования района на основе реализации целей и задач Программы;

Третий этап -  внедренческо - рефлексивный (2015 год):

-реализация мероприятий, направленных на внедрение и распространение результатов, полученных на предыдущих этапах;
- анализ и обобщение опыта реализации Программы; постановка целей и задач по развитию муниципальной системы образования на последующий период.

	 Перечень подпрограмм
	Подпрограмма 1. «Развитие системы общего образования».

Подпрограмма 2.»Развитие районной системы дошкольного образования»

Подпрограмма3. «Развитие районной системы дополнительного образования».

Подпрограмма4.«Противопожарная безопасность образовательных учреждений Михайловского муниципального района».

	Перечень основных мероприятий Программы
	-      Обеспечение качественного и доступного образования на всех ступенях обучения.

- Совершенствование содержания и технологий образования в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов.

-      Повышение эффективности системы воспитания и социализации обучающихся и воспитанников.

- Совершенствование системы здоровьесбережения  в муниципальных образовательных учреждениях.

-      Научно – методическое сопровождение учебно- воспитательного процесса.

-   Обновление и качественное совершенствование  кадрового состава системы образования.

-    Модернизация материально- технической базы муниципальных образовательных учреждений.

-       Организация управления Программой.

	Объемы и источники  финансирования с разбивкой по годам и видам источников  (млн. руб.)
	Финансовые затраты на реализацию программы составят их средств местного бюджета.

ВСЕГО:  222 828,3  тыс. руб
2013 г. – 118  276,1 тыс. руб.                 

2014 г. – 70 276,1 тыс.  руб.              

2015 г. – 34 276,1  тыс. руб.                         

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	       Повышение социального эффекта деятельности муниципального образовательного комплекса:

- удовлетворение потребностей населения в образовательных услугах в соответствии с личностными возможностями, способностями и состоянием здоровья детей;
- повышение степени адаптации выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений к современным социально- экономическим условиям, профессиональной ориентации, овладение ключевыми компетенциями личности; 

- повышение уровня культуры здоровья у участников образовательного процесса.
Инновационные изменения муниципального  образовательного комплекса (структуры и содержания образования и воспитания):

- увеличение численности детей и подростков, охваченных системой дополнительного образования;

- создание ресурсов и программ для одаренных детей;
- расширение сети муниципальных образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы.
Совершенствование нового качества системы управления и информационного обеспечения муниципального образовательного комплекса:

- совершенствование муниципальной системы оценки качества образования;

- внедрение и эффективное использование новых информационных сервисов, систем и технологий обучения, электронных образовательных ресурсов нового поколения;

Совершенствование материально- технической, финансовой деятельности, ресурсного обеспечения развития муниципального  образовательного комплекса:

- оснащение современным учебно-производственным, компьютерным оборудованием и программным обеспечением образовательных учреждений, внедряющих современные образовательные программы технологии обучения.

- модернизация материально- технической и учебной базы муниципальных образовательных учреждений;
- насыщение рынка труда квалифицированными кадрами, способными работать в условиях инновационной экономики;
- введение  новой системы оплаты труда,  апробация самостоятельности образовательных учреждений.

	Система организации контроля  за реализацией Программы
	    Текущее управление и контроль за реализацией Программы осуществляет администрация Михайловского муниципального района.

     Ответственный исполнитель Программы (управление по вопросам образования, МКОУ «МСО ОУ») координирует деятельность всех участников по реализации программных мероприятий и несет ответственность за своевременную и качественную их реализацию.

    Ответственный исполнитель Программы организует ведение отчетности по реализации программных мероприятий.

    Ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за окончанием квартала, ответственный исполнитель Программы направляет в управление экономики администрации Михайловского муниципального района отчет о реализации Программы.


I. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ ЕЕ РЕШЕНИЯ  ПРОГРАММНЫМИ  МЕТОДАМИ.

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (Стратегия-2020) отмечено, что в середине текущего десятилетия российская экономика оказалась перед долговременными системными вызовами, отражающими как мировые тенденции, так и внутренние барьеры развития. Один из таких вызовов – возрастание роли человеческого капитала как основного фактора экономического развития. Для России ответ на этот вызов предполагает преодоление имеющихся негативных тенденций в развитии человеческого потенциала, которые в том числе характеризуется низким качеством и снижением уровня доступности социальных услуг в сфере образования. Будущее России, его успешность и прогнозируемость от образования и здоровья людей, от их стремления к самосовершенствованию и использованию своих навыков и талантов, от мотивации к инновационному поведению граждан и от отдачи, которую приносит труд каждого человека. Поэтому развитие национальной системы образования является ключевым элементом глобальной конкуренции и одной из наиболее важных жизненных ценностей.

Развитие образования в Михайловском муниципальном районе направлено на расширение его доступности, повышение качества и эффективности. В условиях модернизации региональных систем образования требуется поиск путей совершенствования его качества. Несмотря на то, инновации охватили практически все проблемные направления образовательной деятельности (содержание, методы, управленческие аспекты), важнейшей проблемой остается качество обучения и воспитания детей в образовательных учреждениях. 

Для обеспечения качества образования необходимо совершенствовать учебно- материальную базу образовательных учреждений, развивать новые технологии обучения, совершенствовать систему подготовки и повышения квалификации педагогических кадров.

 Не обеспечена в полном объеме доступность услуг дошкольного образования. Недостаточное финансирование дошкольных образовательных учреждений не позволяет совершенствовать учебно-  материальную базу, широко использовать современные образовательные технологии.

Основными задачами учреждений дополнительного образования является обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения детей, адаптация их к жизни в обществе, формирование общей культуры, организация содержательного досуга, профилактика правонарушений учащихся. Муниципальные образовательные учреждения дополнительного образования детей  Михайловского муниципального района имеют недостаточную учебно- материальную базу, современное учебное оборудование.

Долгосрочная целевая программа развития образования (далее-Программа) является организационной основой осуществления в Михайловском муниципальном районе политики в области  образования.

Программа разработана на основе анализа современного состояния образования в районе и определяет стратегические направления развития системы образования на 2012-2014 годы.

Программа  предполагает комплекс мер ресурсного обеспечения системы образования, позволяющий повысить доступность и качество общего и дополнительного образования и поддержку образовательных учреждений- лидеров, которые создают лучшие образцы образовательной практики, опыт которых будет использован другими образовательными учреждениями. 

Экономическое обоснование Программы определяет конкретный размер денежных средств, необходимых для осуществления программы. В конце каждого раздела представлены ожидаемые результаты реализации мероприятий Программы.

                     II.Цели и задачи Программы
Стратегической целью муниципальной системы образования является обеспечение устойчивого развития муниципальной системы качественного и доступного образования в соответствии с требованиями инновационного развития экономики района и современными потребностями общества.

Для достижения стратегической цели должны быть решены следующие стратегические задачи: 

- создание условий и механизмов устойчивого развития системы дошкольного образования;

- увеличение охвата детей дошкольным образованием.
-  совершенствование содержания и технологий образования в условиях введения федеральных государственных  образовательных стандартов;
 -  обеспечение качественного и доступного дошкольного образования;

-  сохранение условий для обеспечения доступности качественного среднего (полного) общего образования в соответствии с запросами населения и условиями рынка труда;

-  сохранение системы доступного дополнительного образования  в соответствии с индивидуальными запросами населения;

-  создание системы целенаправленной работы с одаренными детьми и талантливой молодежью;
- развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования;

-  обеспечение сохранения здоровья детей, посещающих образовательные учреждения;

- повышение эффективности системы воспитания и социализации обучающихся и воспитанников;

-  преодоление отставания материально-технической базы и ресурсного обеспечения общеобразовательных учреждений района от уровня современных требований.
Каждая из задач Программы носит комплексный характер и представляет собой приоритетное направление развития образовательной системы Михайловского муниципального района. Достижение стратегической цели и решение задач Программы обеспечиваются за счет реализации программных мероприятий, отраженных в социально-значимом образовательном проекте.

III.Сроки и этапы реализации Программы

Сроки реализации Программы – 2013 – 2015 годы.

Первый этап -  организационно-подготовительный (первое полугодие 2013 года). На нем  предусмотрено проведение работ, связанных с подготовкой нормативных, организационно-педагогических и методических условий для разработки проектов развития образования по отдельным направлениям, а также  начало преобразований и экспериментов в муниципальной системе образования Михайловского муниципального района.

Второй этап – проектно – деятельностный (второе полугодие 2013 – 2014 гг). На этом этапе приоритет отдается реализации проектов и мероприятий, направленных на модернизацию материальной инфраструктуры образования, осуществлению методического, кадрового и информационного обеспечения Программы, направленных на решение задач развития системы образования. Этот этап является переходом к планомерному и устойчивому развитию образования района на основе реализации целей и задач программы.

Третий этап -  внедренческо – рефлексивный (2015 год). В этот период предусмотрена реализация мероприятий, направленных в основном на внедрение и распространение результатов, полученных на предыдущих этапах; будет осуществляться анализ и обобщение опыта реализации Программы, а также начнется работа над постановкой целей и задач по развитию муниципальной системы образования на последующий период.

На каждом из этапов планируется корректировка показателей, характеризующих ход реализации Программы по годам и влияние программных мероприятий на состояние системы образования.

В результате реализации Программы будет обеспечено повышение социального эффекта деятельности муниципального образовательного комплекса, а именно:

- удовлетворение потребностей населения в образовательных услугах в соответствии с личностными возможностями, способностями и состоянием здоровья детей;

- повышение степени адаптации выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений к современным социально- экономическим условиям, профессиональной ориентации, овладение ключевыми компетенциями личности на необходимом уровне;

- повышение уровня культуры здоровья у участников образовательного процесса.

 
Произойдут инновационные изменения муниципального  образовательного комплекса (структуры и содержания образования и воспитания), а именно:

-  увеличение численности детей и подростков, охваченных системой дополнительного образования;

- расширение сети муниципальных образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы.


Усовершенствуется новое качество системы управления и информационного обеспечения муниципального образовательного комплекса, а именно:

- совершенствование муниципальной системы оценки качества образования;

- дальнейшая информатизация системы образования, внедрение современных информационных образовательных технологий;

- расширение доступа муниципальных образовательных учреждений к современным электронным образовательным ресурсам;

- участие общественных институтов в управлении образованием (управляющие и попечительские советы, советы образовательных учреждений).


Усовершенствуется  материально- техническая, финансовая деятельность, ресурсное обеспечение развития муниципального  образовательного комплекса:

- модернизация материально- технической и учебной базы муниципальных образовательных учреждений;
- насыщение рынка труда квалифицированными кадрами, способными работать в условиях инновационной экономики;
- введение новой системы оплаты труда во всех образовательных учреждениях района, самостоятельность образовательных учреждений.
IV. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ

Финансовое обеспечение программных мероприятий осуществляется в рамках установленного порядка финансирования социальных программ в соответствии со сметами доходов и расходов учреждений образования.

Тыс. руб.

	№ п/п
	Перечень мероприятий
	Источники финансирования
	Объем финансирования, всего тыс. руб
	В том числе по годам
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1
	
	
	222 828,3
	2013
	2014
	2015
	
	

	
	Развитие системы общего образования
	Из средств местного бюджета
	65 203,11
	21 734,37
	21 734,37
	21 734,37
	2015 
	Управление по вопросам образования
МКОУ «МСО ОУ»

	2
	Развитие системы дошкольного образования
	Из средств местного бюджета

Из средств краевого бюджета
	49 079,49
84 000,0
	4 359,83
84 000,0
	40 359,83
0
	4 359,83
0
	2015
	

	
	
	Всего по п.2
	133 079,49
	
	
	
	
	

	3
	Моделирование единой районной системы дополнительного образования
	Из средств местного бюджета
	4366,5
	1455,50
	1455,50
	1455,50
	2015
	Управление по вопросам образования

МКОУ «МСО ОУ»

	4
	Противопожарная безопасность образовательных учреждений Михайловского муниципального района
	Из средств местного бюджета
	20179,2
	6726,40
	6726,40
	6726,40
	2015
	Управление по вопросам образования

МКОУ «МСО ОУ»


Ежегодно по согласованию с Заказчиком уточняются и утверждаются перечень мероприятий и объем их финансирования с учетом хода реализации программы, финансовых возможностей местного бюджета.

Долгосрочная целевая программа развития образования Михайловского муниципального района на 2013 – 2015 годы имеет следующую структуру.
Подпрограмма 1. Развитие системы общего образования.

Подпрограмма 2. Развитие районной системы дошкольного образования.

Подпрограмма 3. Развитие  районной системы дополнительного образования.

           Подпрограмма 4. Противопожарная безопасность образовательных учреждений Михайловского муниципального района.
Представленная логика изложения подпрограмм Программы позволяет проследить основные условия для развития районной системы образования, раскрыть основные направления ее деятельности для обеспечения обязательности, доступности и качества образования.

В этой же логике выстроена программа конкретных действий и планируемых мероприятий по развитию образования в районе.

Экономическое обоснование Программы определяет конкретный размер денежных средств, необходимых для осуществления программы. В конце каждой подпрограммы представлены ожидаемые результаты реализации мероприятий Программы.
Подпрограмма 1. Развитие системы общего образования

Руководитель проекта: Дудницкая Е.Ю., заместитель начальника управления по вопросам образования
Исполнитель проекта: управление  по вопросам образования, Совет руководителей образовательных учреждений, отдел методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ»

Сроки реализации проекта: 2013 – 2015 годы

Цель: Создание механизмов устойчивого развития муниципальной системы общего образования.

Задачи:

1. По направлению «Обеспечение доступности и равных возможностей получения образования»:

- обеспечение равных возможностей доступа  к качественным услугам общего и дополнительного образования;

- создание в образовательных учреждениях условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся;

- обеспечение общего образования детям с ограниченными возможностями;

совершенствование системы психолого – медико – педагогического сопровождения детей; 

- развитие информационной среды, обеспечивающей эффективное применение дистанционных образовательных технологий для обучения детей-инвалидов и детей, не посещающих образовательные учреждения  из-за ограничения здоровья.

2. По направлению «Повышение качества общего образования»:

-
организационное и методическое обеспечение введения нового содержания и форм организации образовательного процесса в учреждениях, реализующих программы общего образования;

· организационно-методическое обеспечение перехода учреждений, реализующих программы общего образования, на работу по новым федеральным государственным образовательным стандартам, создание условий для дифференциации  содержания обучения старшеклассников;

· создание системы предпрофильной подготовки в основной школе и профильного обучения учащихся в старших классах;

· отработка механизмов подготовки и проведения единого государственного экзамена, других форм проведения государственной итоговой аттестации выпускников учреждений,  реализующих программы общего образования;

· организационное обеспечение модульной организации учебного материала и учебного процесса, позволяющей гибко вводить новые элементы содержания в учебный процесс и интегрировать традиционно разнородные элементы содержания образования;

- поддержка проектов взаимодействия образовательных учреждений, вузов для реализации индивидуальной образовательной траектории обучающихся.

                     3.  По направлению «Развитие инновационной деятельности в образовании»:

- упорядочение, совершенствование сети экспериментальных образовательных учреждений, поддержка инновационной деятельности;

- разработка и внедрение системы профильного обучения;

- поддержка реализации проектов перспективного развития образовательных учреждений, разработанных на основе национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Целевая аудитория: руководители образовательных учреждений, включая дошкольные образовательные учреждения,  учреждения дополнительного образования, родители, обучающиеся и местное сообщество.

Ожидаемые результаты:

· повышение качества общего образования;

· обязательное освоение учащимися федерального компонента государственного образовательного стандарта;

· овладение учащимися ключевыми (базовыми) социальными компетентностями;

· освоение выпускниками государственного образовательного стандарта на выбранном ими уровне, получение ими среднего (полного) общего образования в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями  в отношении продолжения образования;

· удовлетворение познавательных интересов обучающихся в различных областях деятельности человека;

· повышение функциональной грамотности обучающихся, их социальная адаптация;

· формирование у выпускников основной школы положительной мотивации к тому или иному профилю;

· повышение «академической мобильности» (готовности выбирать для себя дальнейшую индивидуальную образовательную траекторию) выпускников 9-х  классов;

· выход на оптимальные  педагогические технологии, методы и средства обучения.

Подпрограмма 2. Развитие районной  системы дошкольного образования.
Руководители проекта: Олесик Е.Г., Сироткина Н.А., методисты отдела методического обеспечения. 
Исполнитель проекта: управление  по вопросам образования, Совет руководителей образовательных учреждений, отдел методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ»

Сроки реализации проекта: 2013 – 2015 годы

Цель: Обеспечение устойчивого развития муниципальной системы дошкольного образования на основе наиболее полного удовлетворения разнообразных образовательных потребностей детей дошкольного возраста и их родителей.
Задачи:

1. По направлению «Обеспечение общедоступности образовательных услуг в сфере дошкольного образования»:

- сохранение и оптимизация вариативной сети дошкольных образовательных учреждений на основе учета демографической ситуации в районе и образовательных потребностей населения;

- развитие образовательных услуг для детей, не посещающих детские сады (особенно для детей с проблемами в развитии).

2. По направлению «Повышение качества дошкольного образования»:

- совершенствование педагогических технологий;

- создание условий, обеспечивающих вариативность образования и развитие различных форм его получения; 

- обеспечение преемственности дошкольного и школьного образования;

- привлечение молодых педагогов на работу в дошкольные учреждения; 

- создание условий для профессионального становления и развития педагогических кадров в дошкольном образовании;

- привлечение дополнительных внебюджетных источников финансирования дошкольного образования.

3. По направлению «Развитие инновационной деятельности в образовании»: 

- развитие и поддержка инновационной, опытно-экспериментальной деятельности.

Целевая аудитория: руководители дошкольных образовательных учреждений, родители воспитанников ДОУ и местное сообщество.

Подпрограмма 3 . Моделирование единой районной системы дополнительного образования.

Руководитель проекта: Сизарева О.Н., методист  отдела МКОУ «МСО ОУ»
Исполнитель и соисполнители проекта: управление по вопросам образования, руководители учреждений дополнительного образования.

Цель: 

Моделирование в районе целостной системы дополнительного образования, направленной на создание условий для освоения обучающимися и воспитанниками культурной среды  как основы для успешной интеграции  в общество. 

Задачи:

1. Разработка и реализация комплексных воспитательных программ, направленных на развитие способностей и интересов учащихся,  и способствующих их позитивной социализации.

2. Разработка и реализация программ социальной адаптации и реабилитации детей, подростков и семей «групп риска».

3. Активизация работы по ресурсному обеспечению системы дополнительного образования.

4. Расширение взаимодействия общего и дополнительного образования.

Целевая  аудитория: дети с различными образовательными потребностями, родители, педагоги образовательных и дополнительных учреждений.

Ожидаемые результаты:

1. Сохранение и развитие системы дополнительного образования детей.

2. Достижение нового качества дополнительного образования детей, расширение многообразия образовательных программ и услуг, спектра направлений деятельности детских объединений по интересам.

3. Интеграция основного и дополнительного образования детей, позволяющая обеспечить непрерывное образование детей и его преемственность.

4. Повышение уровня удовлетворения запросов учащихся, родителей в дополнительных образовательных услугах, организованном досуге в системе школьного и внешкольного дополнительного образования.

5. Приведение функционального содержания, форм и методов деятельности учреждений и структур дополнительного образования детей в соответствие с потребностями рынка образовательных услуг, действующим законодательством.

6. Повышение уровня информационного, научно – методического, материально- технического обеспечения системы дополнительного образования детей.

Подпрограмма 4. Противопожарная безопасность образовательных учреждений         

                                      Михайловского муниципального района
Руководитель проекта: Тарасов С.Б., главный специалист отдела МКОУ «МСО ОУ»

Исполнитель проекта: управление  по вопросам образования, МКОУ «МСО ОУ», образовательные учреждения района.

Сроки реализации проекта: 2013 – 2015 г.г.

Цель: Выполнение мероприятий по противопожарной защите образовательных учреждений, недопустимость возникновения пожаров в образовательных учреждениях, минимизация их последствий.

Задачи проекта:

1. Реализация государственной политики и требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения противопожарной безопасности образовательных учреждений.

2. Обеспечение образовательных учреждений техническими средствами предупреждения пожаров, первичными средствами пожаротушения.

3. Проведение мероприятий по профилактике пожаров, обучение работников, учащихся, воспитанников противопожарному минимуму и действиям  в случае возникновения пожара.

Целевая аудитория: образовательные учреждения Михайловского муниципального района.
Ожидаемые результаты:

Сокращение к 2015 году количества нарушений правил и норм пожарной безопасности, в 3 раза по сравнению с аналогичным показателем в 2010 году.

Отсутствие фактов пожаров и возгораний в образовательных учреждениях.

Механизм реализации программы  

В основу реализации Программы положен современный проектно – деятельностный метод. Это означает, что содержание деятельности по реализации Программы подразделяется на основные программные направления, или подпрограммы, в рамках которых входит комплекс задач, способствующих достижению общей цели конкретного программного направления. Комплекс взаимосвязанных мероприятий, направленных на решение конкретных задач в рамках подпрограммы,  представляет собой отдельный социально значимый для образования проект.

Программные направления развития образования

Долгосрочная целевая  программа развития образования Михайловского муниципального района на 2013 – 2015 годы имеет следующую структуру.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к долгосрочной целевой  программе

развития образования

Михайловского муниципального района

на 2013-2015 годы

                                    Подпрограмма 1. Развитие системы общего образования

Руководитель проекта: Дудницкая Е.Ю., заместитель начальника управления по вопросам образования

Исполнитель проекта: управление по вопросам  образования, Совет руководителей образовательных учреждений, отдел методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ»

Сроки реализации проекта: 2013 – 2015 годы

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы
	Развитие системы общего образования

	Основание разработки 

подпрограммы
	- Закон Российской Федерации «Об образовании» (от 10.07.1992 г. № 3266-1);

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная Президентом Российской Федерации

	Заказчик подпрограммы
	Администрация Михайловского муниципального района

	Ответственные разработчики подпрограммы
	Управление по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района

Муниципальное казенное образовательное учреждение «Методическая служба обеспечения образовательных учреждений»

	Руководитель подпрограммы
	Дудницкая Е.Ю., заместитель начальника управления по вопросам образования

	Исполнители подпрограммы
	Управление  по вопросам образования, Совет руководителей образовательных учреждений, отдел методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ»

	Цель подпрограммы
	Создание механизмов устойчивого развития муниципальной системы общего образования

	Задачи подпрограммы
	По направлению «Обеспечение доступности и равных возможностей получения образования»:

- обеспечение равных возможностей доступа к качественным услугам общего и дополнительного образования;

- удовлетворение потребностей населения в получении услуг общего образования по месту жительства;

-сохранение и развитие муниципальных образовательных учреждений общего образования;

- создание в образовательных учреждениях условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся;

- обеспечение общего образования детям с ограниченными возможностями;

- совершенствование системы психолого – медико - педагогического сопровождения детей; 

- оптимизация сети учреждений, реализующих программы общего образования; 

По направлению «Повышение качества общего образования»:

-организационное и методическое обеспечение введения нового содержания и форм организации образовательного процесса в учреждениях, реализующих программы общего образования;

-организационно-методическое обеспечение перехода учреждений, реализующих программы общего образования, на работу по новым федеральным государственным образовательным стандартам общего образования;

-создание условий для дифференциации  содержания обучения старшеклассников;

-отработка механизмов подготовки и проведения единого государственного экзамена, других форм проведения государственной итоговой аттестации выпускников учреждений,  реализующих программы общего образования;

-организационное обеспечение модульной организации учебного материала и учебного процесса, позволяющей гибко вводить новые элементы содержания в учебный процесс и интегрировать традиционно разнородные элементы содержания образования;

-повышение многообразия видов и форм организации деятельности учащихся (рост удельного веса проектных, индивидуальных и групповых видов деятельности школьников; самостоятельная работа с различными источниками информации и базами данных; введение социальной практики; дифференциация учебной среды: классно-кабинетное пространство, лаборатории, сфера самостоятельной работы и др.).

2. По направлению «Развитие инновационной деятельности в образовании»:

- упорядочение, совершенствование сети экспериментальных образовательных учреждений, поддержка инновационной деятельности;

	Целевая аудитория
	Руководители образовательных учреждений, включая дошкольные образовательные учреждения, школы, учреждения дополнительного образования детей, родители, обучающиеся и местное сообщество.

	Основные целевые показатели подпрограммы
	· Количество учащихся, успевающих на «4» и «5» от общего числа учащихся.

· Количество творческих групп и проблемных лабораторий по новому содержанию образования.
· Доля педагогов, повысивших свою квалификацию (% от общего числа педагогов).

· Доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационные категории.

· Показатель состояния здоровья детей по группам здоровья (%)

· 1 группа

· 2 группа

· Наличие призовых мест в районных, краевых и Всероссийских олимпиадах школьников.

· % детей, совершивших преступление и правонарушение от общего числа учащихся   5 – 11 классов.

· Число инновационных практик в ОУ.
· Удельный вес лиц, сдавший единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в ЕГЭ.
· Удельный вес участников государственной итоговой аттестации от числа выпускников  9 классов, участвовавших в ГИА.
· Количество выпускников, поступивших в вузы, в % от общего числа выпускников.
· % отсева из школы по причине неуспешности.
· Удовлетворенность населения качеством общего образования (% от числа опрошенных).
· Дистанционное обучение детей-инвалидов.

	Сроки и этапы реализации программы
	1 этап – 1 полугодие 2013 г. Отработка содержательных аспектов подпрограммы.

2 этап – 2013 – 2014 г.г. Методическое, кадровое, материально-техническое обеспечение мероприятий программы.

3 этап – 2015 год. Оценка результативности мероприятий программы.



	Общая стоимость программы по годам и источникам финансирования
	2013 год

Местный бюджет – 21 734,37 тыс.руб.

Внебюджетные средства (конкурсы социально-культурных проектов)

2014 год

Местный бюджет – 21 734,37  тыс.руб.

Внебюджетные средства (конкурсы социально-культурных проектов)

2015 год

Местный бюджет – 21 734,37 тыс.руб.

Внебюджетные средства (конкурсы социально-культурных проектов)

Общая стоимость подпрограммы – 65 203,11  тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты
	·     повышение качества общего образования; 

·     поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования и обязательное освоение их учащимися на всех ступенях обучения;

· обязательное освоение учащимися федерального компонента государственного образовательного стандарта;

· овладение учащимися ключевыми компетентностями;

· освоение выпускниками государственного образовательного стандарта на выбранном ими уровне, получение ими среднего (полного) общего образования в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями  в отношении продолжения образования;

· удовлетворение познавательных интересов обучающихся в различных областях деятельности человека;

· повышение функциональной грамотности обучающихся, их социальная адаптация;

· повышение «академической мобильности» (готовности выбирать для себя дальнейшую индивидуальную образовательную траекторию) выпускников 9-х  классов;

· -выход на оптимальные  педагогические технологии, методы и средства обучения.


I.  Цели и задачи подпрограммы 

Цель: Создание механизмов устойчивого развития муниципальной системы общего образования.

Задачи:
1. По направлению «Обеспечение доступности и равных возможностей получения образования»:

- обеспечение равных возможностей доступа к качественным услугам общего и дополнительного образования;

- удовлетворение потребностей населения в получении услуг общего образования по месту жительства;

- сохранение и развитие муниципальных образовательных учреждений общего образования;

- создание в образовательных учреждениях условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся;

- обеспечение общего образования детям с ограниченными возможностями;

- совершенствование системы психолого – медико - педагогического сопровождения детей; 

- оптимизация сети учреждений, реализующих программы общего образования; 

        2. По направлению «Повышение качества общего образования»:
-
организационное и методическое обеспечение введения нового содержания и форм организации образовательного процесса в учреждениях, реализующих программы общего образования;

- организационно-методическое обеспечение перехода учреждений, реализующих программы общего образования, на работу по новому федеральному государственному образовательному стандарту общего образования.

 - создание условий для дифференциации  содержания обучения старшеклассников;

отработка механизмов подготовки и проведения единого государственного экзамена, других форм проведения государственной итоговой аттестации выпускников учреждений,  реализующих программы общего образования;

- организационное обеспечение модульной организации учебного материала и учебного процесса, позволяющей гибко вводить новые элементы содержания в учебный процесс и интегрировать традиционно разнородные элементы содержания образования;

- повышение многообразия видов и форм организации деятельности учащихся (рост удельного веса проектных, индивидуальных и групповых видов деятельности школьников; самостоятельная работа с различными источниками информации и базами данных; введение социальной практики; дифференциация учебной среды: классно-кабинетное пространство, лаборатории, сфера самостоятельной работы и др.).

3. По направлению «Развитие инновационной деятельности в образовании»:

- упорядочение, совершенствование сети экспериментальных образовательных учреждений, поддержка инновационной деятельности;

- поддержка реализации проектов перспективного развития образовательных учреждений, разработанных на основе национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Целевая аудитория: руководители образовательных учреждений, включая дошкольные образовательные учреждения, школы, учреждения дополнительного образования, родители, обучающиеся и местное сообщество.

II. Сроки и этапы реализации подпрограммы

1 этап – 1 полугодие 2013 г. Отработка содержательных аспектов подпрограммы.

2 этап – 2013 – 2014 г.г. Методическое, кадровое, материально-техническое обеспечение мероприятий программы.

3 этап – 2015 год. Оценка результативности мероприятий программы.

III. Перечень основных мероприятий подпрограммы « Развитие системы общего образования» 
	№ п/п
	Направление 
	                      Мероприятия 
	Ответственные 

	1.
	
	
	

	1.
	Обеспечение доступности и равных возможностей получения образования
	1.1. Совершенствование работы районной ПМПК

1.2. Организация индивидуального обучения
	Управление по вопросам образования

	
	
	 1.3.Проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников в форме ЕГЭ, ГИА 9.
	Дудницкая Е.Ю.

Вакулина О.Ю.

	
	
	1.4. Организация и проведение районных олимпиад по предметам, единого муниципального тестирования выпускников начальной школы
	Вакулина О.Ю.

	
	
	1.5. Организация и проведение единого муниципального тестирования выпускников начальной школы

 
	О.Ю. Вакулина

	
	
	1.6. Внедрение новых элективных курсов. 


	Дейнега Н.Е.

Руководители ОУ

	
	
	1.7. Создание муниципальной системы оценки качества образования.
	Дейнега Н.Е.



	2.
	Повышение качества общего образования
	2.1. Переход к обучению в общеобразовательных учреждениях по стандартам нового поколения, отвечающим требованиям современной инновационной экономики: 

- начального общего образования;

- дистанционное обучение детей- инвалидов
	Вакулина О.Ю. 

Дудницкая Е.Ю. 

Дейнега Н.Е.  

	
	
	2.2  Поддержка талантливых учащихся, участие в пилотных сменах ВГУЭС., ДВЦ «Океан»
	Дейнега Н.Е.

	
	
	2.3. Повышение квалификации руководителей образовательных учреждений по программе «Современный образовательный менеджмент».
	Дудницкая Е.Ю.

	
	
	2.4. Включение лучших школ района в Национальный реестр «Ведущие образовательные учреждения России».
	Дудницкая Е.Ю.

	
	
	2.5. Проведение творческих отчетов образовательных учреждений: 

- СОШ им. А.И. Крушанова с. Михайловка; 

- СОШ с. Ивановка; 

- СОШ № 1,2 п. Новошахтинский; 

- ЦДТ п. Новошахтинский.
	Петухова В.Н.

Корякина Е.Г.

Кухтинов Н.В.

Черепок Г.А.

Муравьева И.В.

.

	
	
	2.6. Развитие системы профессиональных конкурсов

«Учитель года»

Воспитатель года

«Новая школа»

Мой любимый урок»

«Фестиваль образовательных инициатив»
	Дейнега Н.Е.

	3.
	Развитие инновационной деятельности в образовании.
	3.1. Внедрение пакета лицензионного программного обеспечения

Microsoft Windows
Microsoft Offic 
Kaspersky 

	Никитенко П.А.

	
	
	3.2. Использование сети – Интернет в образовательном процессе.
	Руководители ОУ

	
	
	3.3. Создание школьных сайтов. 


	Никитенко П.А.

	
	
	3.4. Проекты сетевого взаимодействия с вузами
	Руководители ОУ

	
	
	3.5. Проведение педагогических конференций
	Управление по вопросам образования


                      IV. Предполагаемые результаты реализации подпрограммы
Подпрограмма будет выполняться в 2013 - 2015 годах.

Реализация определённых в подпрограмме целей и задач позволит спрогнозировать изменения в развитии системы общего образования, которые окажут влияние на:

· повышение качества общего образования; 

· поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования и обязательное освоение их учащимися на всех ступенях обучения;

· обязательное освоение учащимися федерального компонента государственного образовательного стандарта;

· овладение учащимися ключевыми компетентностями;

· освоение выпускниками государственного образовательного стандарта на выбранном ими уровне, получение ими среднего (полного) общего образования в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями  в отношении продолжения образования;

· удовлетворение познавательных интересов обучающихся в различных областях деятельности человека;

· повышение функциональной грамотности обучающихся, их социальная адаптация;

· повышение «академической мобильности» (готовности выбирать для себя дальнейшую индивидуальную образовательную траекторию) выпускников 9-х  классов
1.1.Развитие материально-технической базы общеобразовательных учреждений

Руководитель проекта: Мельничук Н.Н., руководитель отдела МКОУ «МСО ОУ»
Исполнитель проекта: управление по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района, отдел методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ»

Сроки реализации проекта: 2013-2015 гг.
Цели и задачи проекта:

- обеспечение качественных условий обучения;

- развитие материально-технической базы школ;

- модернизация базовых школ;

- проведение текущего ремонта в общеобразовательных учреждениях;

- пополнение фондов школьных библиотек;

- обеспечение общеобразовательных учреждений учебниками и учебными пособиями в соответствии с ФГОС НОО, в том числе полным комплектом учебно-методической литературы, приобретение электронных общеобразовательных ресурсов;

- создание центров дистанционного образования;

-использование информационных ресурсов глобальной сети Интернет в образовательном процессе и управлении школой.

Меры достижения планируемых мероприятий.
1. Приобретение школьного оборудования.

2. Текущий ремонт школьных зданий.

3. Приобретение строительных материалов.

4. Приобретение электротоваров.

Ожидаемые результаты: преодоление отставания материально-технической базы и ресурсного обеспечения общеобразовательных учреждений района от уровня современных требований.

1.3. Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время.
Руководитель проекта: Горяинова Г.Г., методист отдела МКОУ «МСО ОУ»

Исполнитель проекта: управление по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района, отдел методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ»

Сроки реализации проекта: 2013-2015
Цель проекта: усовершенствование правовых, экономических и организационных условий, направленных на сохранение и стабилизацию летнего отдыха.
Задачи проекта:

- обеспечение права каждого школьника на полноценный отдых в каникулярное время;

- развитие разнообразных форм организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков;

- создание условий для организации работы в оздоровительных учреждениях, внедрение новых педагогических технологий и методик, реализация инновационных программ и проектов организации летнего отдыха.
Меры достижения планируемых мероприятий.

- Трудоустройство подростков.

- Создание оздоровительных пришкольных лагерей.

- Организация работы лагерей труда и отдыха.

- Создание профильных лагерей.

- Организация работы ремонтных бригад.

- Создание отрядов по благоустройству территорий.

- Создание отрядов для работы на пришкольных участках.

- Организация многодневных походов с подростками.

- Приобретение путевок в загородные лагеря. 

VI. Ресурсное обеспечение подпрограммы
   Мероприятия подпрограммы реализуются за счёт средств муниципального бюджета. Объем  финансирования мероприятий, предусмотренных подпрограммой на 2013-2015годы, составляет 65 203,11 тыс. рублей.

Бюджетные общеобразовательные учреждения
	Источники финансирования
	2013 год, тыс. руб.
	2014 год, тыс. руб.
	2015 год, тыс. руб.

	Развитие материально-технической базы
	7 567,37
	7 567,37
	7 567,37

	Субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время (трудоустройство и питание)
	215,00
	215,00
	215,00

	
	424,1
	424,1
	424,1

	ИТОГО:
	8 206,47
	8 206,47
	8 206,47


Казенные общеобразовательные учреждения
	Источники финансирования
	2013 год, тыс. руб.
	2014 год, тыс. руб.
	2015 год, тыс. руб.

	Развитие материально-технической базы
	12 167,0
	12 167,0
	12 167,0

	Субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время (трудоустройство и питание)
	485,00
	485,00
	485,00

	
	875,90
	875,90
	875,90

	ИТОГО:
	13 527,90
	13 527,90
	13 527,90


VII. Описание системы управления за реализацией подпрограммы.

Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет администрация Михайловского муниципального района.
     Ответственный исполнитель Программы (управление по вопросам образования, МКОУ «МСО ОУ») координирует деятельность всех участников по реализации программных мероприятий и несет ответственность за своевременную и качественную их реализацию.

    Ответственный исполнитель Программы организует ведение отчетности по реализации программных мероприятий.

    Ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за окончанием квартала, ответственный исполнитель Программы направляет в управление экономики администрации Михайловского муниципального района отчет о реализации Программы.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к долгосрочной целевой  программе

развития образования

Михайловского муниципального района

на 2013-2015 годы

Подпрограмма 2. Развитие районной системы дошкольного образования.

Паспорт подпрограммы
	Наименование подпрограммы
	  Развитие районной системы дошкольного образования 

	Заказчик (главный координатор подпрограммы)
	Администрация Михайловского муниципального района

	Ответственные разработчики подпрограммы
	Олесик Е.Г., Сироткина Н.А., методисты отдела МКОУ «МСО ОУ»

	Нормативные документы, положенные в основу разработки подпрограммы
	· Конституция Российской Федерации;

· Закон Российской Федерации  от 10.07.1992г. № 3266-1 «Об образовании» (с изменениями и дополнениями);

· Конвенция ООН о правах ребёнка;

· Федеральный закон от 6 октября 2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

· Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении, утверждённым Постановлением Правительства РФ от 12.09.2008г. №666;

· «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству,  содержанию и организации режима работы в дошкольных организация» (утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 20 декабря 2010г. №164)

· Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Организация предоставления дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях» утверждённого постановлением администрацией Михайловского муниципального района № 718-па от 17.06.2010г.

· Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Приём заявлений, постановка на учёт и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования» утверждённого постановлением администрацией Михайловского муниципального района № 88-па от 02.02.2011г.

	Цель подпрограммы

Задачи подпрограммы
	Создание условий и механизмов устойчивого развития системы дошкольного образования в Михайловском муниципальном районе

· Сохранение, расширение сети и обеспечение  развития  и стабильности функционирования дошкольных образовательных  учреждений на территории Михайловского муниципального района;

· Увеличение процента охвата детей дошкольным образованием в Михайловском муниципальном районе;

· Обеспечение равных стартовых возможностей детей из разных социальных групп и слоев населения при организации их подготовки к дальнейшему обучению в школе;

· Укрепление и развитие материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений;

· Обеспечение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях в соответствии с санитарно-гигиеническими и медико-социальными нормами;

· Сохранение и укрепление здоровья воспитанников и работников ДОУ района.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	1 этап - подготовительный (январь-июнь 2013 г.)        

 2 этап - основной (июль 2013-2015 гг.)                 

 3 этап - подведение   итогов    реализации    программы (декабрь 2015 г.)                                                                           

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	· Сохранение, расширение сети и обеспечение развития и стабильности функционирования дошкольных образовательных учреждений 

·  Открытие трёх групп кратковременного пребывания;

·  Открытие шести групп полного дня;

·  Создание условий для участия педагогов во Всероссийских, региональных и краевых конкурсах, семинарах;

·  Увеличение охвата детей дошкольным образованием в Михайловском муниципальном районе.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Финансирование подпрограммы осуществляется за счет бюджета муниципального образования.

	Система организации контроля  за реализацией подпрограммы
	    Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет администрация Михайловского муниципального района.
     Ответственный исполнитель Программы (управление по вопросам образования, МКОУ «МСО ОУ») координирует деятельность всех участников по реализации программных мероприятий и несет ответственность за своевременную и качественную их реализацию.

    Ответственный исполнитель Программы организует ведение отчетности по реализации программных мероприятий.

    Ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за окончанием квартала, ответственный исполнитель Программы направляет в управление экономики администрации Михайловского муниципального района отчет о реализации Программы.


I. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

      Подпрограмма разработана в свете государственной политики в области дошкольного образования для обеспечения качества дошкольного образования на территории Михайловского муниципального района. В основу подпрограммы заложены приоритетные направления развития дошкольной образовательной системы Российской Федерации: улучшение содержания дошкольного образования, развитие системы обеспечения качества дошкольных образовательных услуг, сохранение и улучшения здоровья дошкольников, повышение эффективности управления, совершенствование ресурсного обеспечения ДОУ, совершенствование экономических и правовых механизмов, создание системы оценки качества дошкольного образования на муниципальном уровне. Направленность подпрограммы заключается в поиске внешних и внутренних источников развития, рационального использования накопленного инновационного потенциала дошкольного образования района.

     Педагогический процесс в дошкольных учреждениях района обеспечивают 101 педагог. Анализ педагогических кадров по образованию и результатам кадровой аттестации показывает, что высшее педагогическое образование имеют 23 педагога, незаконченное высшее – 2 педагога, среднее специальное – 76 педагогов. Из них 28 человек имеют высшую квалификационную категорию, 49 – первую квалификационную квалификацию, 24 – вторую квалификационную категорию. За период 2009 -2012 г.г. на курсах повышения квалификации прошли переподготовку 51 педагог. Награждены нагрудным знаком «Почётный работник общего образования Российской Федерации» 31 человек. 

    В районе функционируют 7 муниципальных дошкольных образовательных бюджетных учреждений. Всего детей охваченных различными формами дошкольного образования 1202 человека, (что составляет 56,1% от общей численности детей дошкольного возраста Михайловского муниципального района) из них воспитанников МБОДУ 961 человек, воспитанников групп кратковременного пребывания 204 человека (12 групп). В районе функционируют 7 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, с общей численностью 961 ребенка.

Общая численность детей дошкольного возраста 3141 человек.

Состоящих на учёте для получения места в ДОУ 628 человек : п. Новошахтиский 170 человек, село 458 человек.

В  2011  году восстановлены и введены в строй 3 группы полного дня (МДОБУ №16 «Светлячок»). 

    Настоящая подпрограмма направлена на обеспечение конституционного права граждан Михайловского муниципального района на дошкольное образование, повышение охвата детей дошкольным образованием, обеспечение ребенку дошкольного возраста уровня развития, который позволит ему быть успешным при обучении в школе.

   При разработке подпрограммы соблюдена преемственность программных мероприятий, реализованных в предыдущие годы. Данная программа позволит расширить сеть ДОУ, тем самым увеличить количество воспитанников посещающих ДОУ на 140  человек. Улучшится материально-техническое и кадровое обеспечение ДОУ.

   Актуальность проблемы качества дошкольного образования возрастает в связи с учётом новых Федеральных государственных требований к дошкольному образованию. 

II. Основные цели и задачи подпрограммы

Цели:

Создание условий и механизмов устойчивого развития системы дошкольного образования в Михайловском муниципальном районе

Задачи:

· Сохранение, расширение сети и обеспечение  развития  и стабильности функционирования дошкольных образовательных  учреждений на территории Михайловского муниципального района;

· Увеличение процента охвата детей дошкольным образованием в Михайловском муниципальном районе;

· Обеспечение равных стартовых возможностей детей из разных социальных групп и слоев населения при организации их подготовки к дальнейшему обучению в школе;

· Укрепление и развитие материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений;

· Обеспечение условий пребывания детей в дошкольных образовательных учреждениях в соответствии с санитарно-гигиеническими и медико-социальными нормами;

· Сохранение и укрепление здоровья воспитанников и работников ДОУ района.     
        III. Сроки и этапы реализации подпрограммы

  1 этап - подготовительный (январь-июнь 2013 г.)        

  2 этап - основной (июль 2013-2015 гг.)                 

 3 этап - подведение   итогов    реализации    подпрограммы (декабрь 2015 г.) 

    IV.  Мероприятия подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования»
	№
п/п
	Направление 
	Мероприятие 
	Ответственный



	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	1.
	Обеспечение общедоступности образовательных услуг в сфере дошкольного образования

	1.1. Открытие групп кратковременного пребывания детей по подготовке к обучению в школе
1.2. Открытие групп полного дня. 


	Управление по вопросам
образования, ДОУ



	2.
	Повышение качества дошкольного образования
	2.1. Повышение квалификации педагогов, участие в районных, краевых, всероссийских семинарах и конкурсах
2.2. Приобретение компьютеров для ДОУ

2.3. Создание официальных сайтов ДОУ и организация работы их.
	Управление по вопросам
образования, ДОУ



	3.
	Развитие инновационной деятельности в дошкольном образовании
	3.1.Внедрение и реализация инновационных здоровьесберегающих технологий  в программу «Здоровый малыш» в ДОУ;
3.2.Совершенствоние новых программ развивающего характера с учетом новых требований ФГТ;

3.3.  Приведение  в соответствие современным требованиям спортивного и прогулочного оборудования в ДОУ


	МКОУ «МСО ОУ», ДОУ


	4.
	Капитальный ремонт объектов дошкольного образования
	4.1. Капитальный ремонт ДОУ с. Ляличи.

4.2. Хозяйственные расходы, оборудование, мебель  и т.д.
	Управление по вопросам образования

	5.
	Строительство здания объекта дошкольного образования
	5.1.Открытие групп полного дня на  120 мест.

5.2. Оформление проектной документации.
	Управление по вопросам образования


V. Предполагаемые результаты реализации подпрограммы

 1. Качественное формирование личности ребенка.

 2.Расширение  сети ДОУ, увеличение количества мест за счёт открытия дополнительных групп в действующих ДОУ и групп кратковременного пребывания

 3. Программы и программные модули повышения квалификации работников ДОУ по тематикам, наработанным в результате реализации программы.

 4. Печатные публикации по материалам программы.

 5. Усовершенствованная материально-техническая база.

 6. Оздоравливающие и развивающие среды и модели ДОУ.

 7. Пакет нормативно-правовых документов и рекомендованных материалов.

 8. Системный мониторинг качества формирования личности дошкольника и ДОУ.

 9. Совершенствование информационно-коммуникативной системы обслуживающей ДОУ.

 10. Система управления развитием дошкольного образования.

VI. Оценка эффективности реализации подпрограммы

   Реализация мероприятий, предусмотренных подпрограммой, позволит:

- обеспечить доступность и качественность системы дошкольного образования;

- увеличить охват детей дошкольным образованием;

- обеспечить дошкольное образование максимально возможному числу детей старшего дошкольного возраста, независимо от уровня благосостояния семьи и других причин;

- укрепить и развить материально-техническую базу ДОУ района;

- привести условия пребывания воспитанников ДОУ в соответствие с санитарно-гигиеническими и медико-социальными нормами и требованиями.

2.1. Развитие материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений
Руководитель проекта: Мельничук Н.Н., руководитель отдела МКОУ «МСО ОУ»

Исполнитель проекта: управление по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района, отдел методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ»

Сроки реализации проекта: 2013-2015 гг.
Цели и задачи проекта:
- обеспечение качественных условий обучения в дошкольных образовательных учреждениях;

- развитие материально- технической базы дошкольных образовательных учреждений;

Меры достижения планируемых мероприятий.
- приобретение технологического и учебного  оборудования;

- текущий ремонт зданий дошкольных образовательных учреждений;

- приобретение строительных материалов;

- приобретение электротоваров.

Ожидаемые результаты: модернизация материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений района.
4. Ресурсное обеспечение подпрограммы

   Мероприятия подпрограммы реализуются за счёт средств краевого и муниципального  бюджета. Объем  финансирования мероприятий, предусмотренных подпрограммой на 2013-2015 годы, составляет 133 079,49 тыс. рублей.

                          Финансовые источники обеспечения мероприятий по программе

	Источники финансирования
	2013 год, тыс. руб.
	2014 год, тыс. руб.
	2015 год, тыс. руб.

	Развитие материально-технической базы
	4 359,83
	4 359,83
	4 359,83

	Строительство здания объекта дошкольного образования
	84000,0
(краевой бюджет)


	36000,0
(районный бюджет)
	0

	Итого по программе:
	88 359,83
	40 359,83
	4 359,83


     В ходе реализации подпрограммы отдельные мероприятия, объёмы финансирования подлежат корректировке на основе анализа полученных результатов с учётов выделенных средств из местного бюджета; финансирование программы производится в пределах средств, предусмотренных в бюджете Михайловского муниципального района на очередной финансовый год.

VIII. Описание системы управления за реализацией подпрограммы.
Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет администрация Михайловского муниципального района.
     Ответственный исполнитель Программы (управление по вопросам образования, МКОУ «МСО ОУ») координирует деятельность всех участников по реализации программных мероприятий и несет ответственность за своевременную и качественную их реализацию.

    Ответственный исполнитель Программы организует ведение отчетности по реализации программных мероприятий.

    Ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за окончанием квартала, ответственный исполнитель Программы направляет в управление экономики администрации Михайловского муниципального района отчет о реализации Программы.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к долгосрочной целевой  программе

развития образования

Михайловского муниципального района

на 2013-2015 годы

Подпрограмма 2. «Развитие районной системы дополнительного образования на  2013 – 2015 гг.»

Руководитель проекта: Сизарева О.Н., методист  отдела методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ».

Исполнитель проекта: управление по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района, Совет руководителей образовательных учреждений, отдел методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ».

Сроки реализации проекта: 2013 – 2015 годы

                           1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

	Наименование подпрограммы
	Развитие районной системы дополнительного образования Михайловского муниципального района на 2013 – 2015 гг.

	Заказчик подпрограммы
	Администрация Михайловского муниципального района

	Основные разработчики подпрограммы
	Сизарева О.Н., методист по дополнительному образованию отдела методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ»

	Исполнители подпрограммы
	Управление по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района, руководители учреждений дополнительного образования

	Цель подпрограммы
	Развитие в районе целостной системы дополнительного образования, направленной на создание условий для самореализации, самопознания, самоопределения личности

	Задачи подпрограммы
	1. Включение учреждений  дополнительного образования детей в систему оптимизации сети образовательных учреждений района.

2. Разработка и утверждение блока ресурсного обеспечения дополнительного образования детей в соответствии с направленностью образовательных и воспитательных программ.

3. Обеспечение социально-педагогической поддержки детей «группы риска». 

4. Сохранение единого образовательного пространства на основе преемственности содержания общего и дополнительного образования детей.

5. Разработка образовательных программ нового поколения, направленных на развитие инновационной деятельности, информационных технологий.  

	Целевая аудитория
	Дети с различными образовательными потребностями, родители, педагоги образовательных учреждений  и учреждений дополнительного образования детей.

	Основные целевые показатели подпрограммы
	Увеличение удельного веса детей, обучающихся по программам дополнительного образования (в процентном отношении от общего числа обучающихся в возрасте до 18 лет)

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	1 этап – 1 полугодие 2013 г. Отработка содержательных аспектов подпрограммы.

2 этап – 2013 – 2014 гг. Методическое, кадровое, материально-техническое обеспечение мероприятий подпрограммы.

3 этап – 2015 год. Оценка результативности мероприятий подпрограммы.

	Общая стоимость подпрограммы по годам и источникам финансирования
	2013 год

Местный бюджет – 1 455,50 тыс. рублей
2014 год

Местный бюджет – 1 455,50тыс. рублей
2015 год

Местный бюджет – 1 455,50 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты
	1. Сохранение и развитие сети учреждений дополнительного образования детей.

2. Достижение нового качества дополнительного образования детей, расширение многообразия образовательных программ и услуг, спектра направлений деятельности детских объединений по интересам.

3. Интеграция основного и дополнительного образования детей, позволяющая обеспечить непрерывное образование детей и его преемственность.

4. Повышение уровня удовлетворения запросов учащихся, родителей в дополнительных образовательных услугах, организованном досуге в системе основного и  дополнительного образования.

5. Приведение функционального содержания, форм и методов деятельности учреждений и структур дополнительного образования детей в соответствие с потребностями рынка образовательных услуг, действующим законодательством.

6. Повышение уровня информационного, научно-методического, материально- технического обеспечения системы дополнительного образования детей.


1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМЫ

Согласно «Концепции модернизации дополнительного образования детей Российской Федерации» необходимо создать условия и обеспечить возможность получения детьми за рамками основного обязательного образования – дополнительное образование, позволяющее приобрести устойчивую потребность в познании и творчестве, максимально реализовать себя, самоопределиться предметно, профессионально, личностно.

Учреждения дополнительного образования детей (УДО) совместно со школами составляют разноуровневую и целостную образовательную систему района, осуществляющую развитие ребенка в едином социокультурном и образовательном пространстве.

В системе образования муниципального района в настоящее время функционирует три учреждения дополнительного образования детей.

1. МОБУ ДОД «Центр детского творчества с. Михайловка». Основным направлением воспитательной работы Центра является: «Воспитание нравственности на основе национальных традиций».

2. МОБУ ДОД «Центр детского творчества п. Новошахтинский». Педагоги Центра осуществляют личностно ориентированный подход к ребенку, создают «ситуацию успеха» для каждого.

3. МОБУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа с. Михайловка». Основная задача этого учреждения – привлечение детей к занятиям массовыми видами спорта, к мероприятиям по организации здорового образа жизни, развитие спортивных способностей детей и подростков.

За последние три года прослеживается тенденция увеличения охвата учащихся программами дополнительного образования (диаграмма 1) и составила: в 2009 году – 79,9%%, в 2010 – 80,3%, в 2011 году – 88,4%.

Диаграмма 1
Охват обучающихся по программам дополнительного образования

(% отношение от общего числа детей, обучающихся в учреждениях общего образования)
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В системе дополнительного образования функционируют объединения по следующим направлениям:

	Основные направления
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	
	кол-во клубов, секций
	в них детей
	кол-во клубов, секций
	в них детей
	кол-во клубов, секций
	в них детей

	Техническое творчество
	33
	454
	27
	328
	24
	285

	Эколого-биологическое
	5
	82
	6
	87
	3
	45

	Туристско-краеведческое
	2
	29
	2
	30
	2
	30

	Спортивное
	68
	1213
	73
	1210
	72
	1161

	Художественное
	35
	593
	82
	1319
	61
	973

	Другие
	52
	789
	56
	835
	88
	1326

	ИТОГО:
	195
	3160
	246
	3806
	250
	3820


Содержание одного воспитанника в среднем по району – 7,8 тыс. рублей.

Система дополнительного образования, наряду с учреждениями, реализующими дополнительные образовательные программы, включает сеть творческих объединений, кружков, созданных на базе общеобразовательных учреждениях.

Дополнительное образование детей по сути является практико-ориентированным. Оно в значительной мере осуществляется специалистами, профессионалами, «мастерами своего дела», что обеспечивает его разносторонность, привлекательность, уникальность и, в конечном счете- результативность.

В учреждениях дополнительного образования  трудится 72 педагогов, из них имеют:

· высшее образование – 42 чел. (58%)

· среднее специальное – 21 чел.(29%)

· высшую квалификационную категорию – 25 чел.(35%)

· первую квалификационную категорию – 27 чел. (38%)

Учреждения дополнительного образования являются методическими центрами работы с педагогическими работниками: заместителями директоров по воспитательной работе, учителями обслуживающего труда, классными руководителями.

Творческие коллективы учреждений ежегодно принимают участие в подготовке и проведении районных мероприятий, так в 2011 году ими подготовлено и проведено                        30 мероприятие.

Воспитанники учреждений дополнительного образования достигают высоких результатов, о чем свидетельствуют победы в районных краевых, всероссийских соревнованиях:
2010 год 

	Наименование ОУ
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень
	Всероссийский уровень

	
	Количество мероприятий
	Количество участников/

призеров
	Количество мероприятий
	Количество участников/

призеров
	Количество мероприятий
	Количество участников/

призеров

	МОБУ ДОД ЦДТ с.Михайловка
	12
	542/6
	7
	65/51
	1
	3/3

	МОБУ ДОД ЦДТ п.Новошахтинский
	14
	380/2
	7
	93/58
	1
	1/0 

	МОБУ ДОД ДЮСШ с.Михайловка
	8
	680/207
	10
	51/25
	1
	280/0

	ИТОГО:
	34
	1602/215
	24
	209/134
	3
	284/3


2011 год 

	Наименование ОУ
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень
	Всероссийский уровень

	
	Количество мероприятий
	Количество участников/

призеров
	Количество мероприятий
	Количество участников/

призеров
	Количество мероприятий
	Количество участников/

призеров

	МОБУ ДОД ЦДТ с.Михайловка
	8
	169/16
	7
	49/15
	1
	3/0

	МОБУ ДОД ЦДТ п.Новошахтинский
	13
	291/1
	9
	89/64
	2
	3/0

	МОБУ ДОД ДЮСШ с.Михайловка
	9
	407/167
	12
	79/30
	2
	282/0

	ИТОГО:
	30
	867/184
	28
	217/109
	5
	285/0


Программа будет способствовать определенным позитивным изменениям в решении проблем воспитания в системе дополнительного образования. Предполагается создание единого воспитательного пространства, которое позволит при  том же стабильном количестве учреждений дополнительного образования значительно увеличить охват воспитанников за счет привлечения в кружки, секции, клубы, объединения  учащихся старших классов.

Вместе с тем, для повышения качества образовательного процесса в учреждениях дополнительного образования необходим новый уровень материально-технического обеспечения.

Развитие технического творчества, обеспечивающего развитие способностей молодых людей в данном направлении, в настоящее время является затратным с точки зрения финансового обеспечения, что приводит к сокращению объединений и секций технической направленности. 

Затраты на дополнительное образование детей являются долгосрочными вложениями в будущее развитие  района, кадровый потенциал интеллектуального, научно-технического, творческого и культурного развития общества; безнадзорность и профилактику правонарушений несовершеннолетних, других асоциальный проявлений в детской и подростковой среде.

В учреждениях дополнительного образования детей более эффективно внедряются социально-педагогические  модели деятельности, поскольку традиции, стиль и методы работы этих учреждений максимально учитывают особенности социума.

Однако в  системе дополнительного образования имеются такие проблемы, как:

· недооценка в общественном сознании населения района роли дополнительного образования детей в процессе личностного становления подрастающего поколения;

· низкий уровень материально – технической базы учреждений дополнительного образования детей;

· сокращение практики участия педагогов дополнительного образования в семинарах, конкурсах краевого уровня;

Важнейшими направлениями развития системы дополнительного образования района должны стать:

· расширение видов творческой деятельности в системе дополнительного образования детей;

· укрепление материальной базы  учреждений дополнительного образования детей для наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей обучающихся в объединениях по интересам;

· повышение качества профессионально ориентированных программ;

· увеличение количества детей и молодёжи, обучающихся по программам дополнительного образования, без увеличения количества образовательных учреждений.

· повышение эффективности профилактики асоциальных проявлений среди детей и подростков, формированию здорового образа жизни.

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ
Цель: 

Развитие в районе целостной системы дополнительного образования, направленной на создание условий для самореализации, самопознания, самоопределения личности.
Задачи:

· включение учреждений  дополнительного образования детей в систему оптимизации сети образовательных учреждений района;

· разработка и утверждение блока ресурсного обеспечения дополнительного образования детей в соответствии с направленностью образовательных и воспитательных программ;

· обеспечение социально-педагогической поддержки детей «группы риска»;

· сохранение единого образовательного пространства на основе преемственности содержания основного и дополнительного образования детей;

· разработка образовательных программ нового поколения, направленных на развитие инновационной деятельности, информационных технологий. 
3. ОПИСАНИЕ ОЖИДАЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ подпрограммы И ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ

Подпрограмма будет реализовываться в 2013 – 2015 годах.

Реализация определённых в подпрограмме цели и задач позволит прогнозировать изменения в развитии системы дополнительного образования, которые окажут влияние на:

· сохранение и развитие сети учреждений дополнительного образования детей.

· достижение нового качества дополнительного образования детей, расширение многообразия образовательных программ и услуг, спектра направлений деятельности детских объединений по интересам.

· интеграция основного и дополнительного образования детей, позволяющая обеспечить непрерывное образование детей и его преемственность.

· повышение уровня удовлетворения запросов учащихся, родителей в дополнительных образовательных услугах, организованном досуге в системе основного и дополнительного образования.

· приведение функционального содержания, форм и методов деятельности учреждений и структур дополнительного образования детей в соответствие с потребностями рынка образовательных услуг, действующим законодательством.

· повышение уровня информационного, научно-методического, материально- технического обеспечения системы дополнительного образования детей.

В соответствии с целевым индикатором программы предполагается следующее изменение удельного веса детей и молодёжи, обучающихся по программам дополнительного образования 

(таблица 2). 
Таблица 2

	
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	% обучающихся по программам
дополнительного образования 
	88,7%
	89%
	89,2%


4. ПЕРЕЧЕНЬ И ОПИСАНИЕ ПОДПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Подпрограммой предусмотрена реализация мероприятий, охватывающих основные направления создания условий  развития системы дополнительного образования.

1. Создание условий для обеспечения деятельности учреждений дополнительного образования детей и молодёжи
Цель – обеспечение необходимых научно-методических, организационных, кадровых, информационных и других условий, укрепление материально-технической базы для организации учебно-воспитательного процесса в учреждениях дополнительного образования детей.

Потребность в средствах бюджета на реализацию мероприятия приведена в таблице 3 подпрограммы.

Срок реализации мероприятия 2013 – 2015 годы.

2. Обеспечение участия детей и молодёжи в мероприятиях воспитательной направленности.
Цель – создание условий для реализации творческой активности детей, профессионального самоопределения.

Предусматривается организация и проведение районных мероприятий, участие в краевых и во Всероссийских мероприятиях.
Срок реализации мероприятий 2013 – 2015 годы.

                                                       Мероприятия подпрограммы

	№ п/п
	Наименование
мероприятия
	Сроки проведения

	
	
	

	1. 
	Районный смотр-конкурс вокалистов «Песня не знает границ»
	ежегодно

	2. 
	Районный конкурс непрофессиональных танцоров «Стартин»
	ежегодно

	3. 
	Районный фестиваль театрализованной песни
	ежегодно

	4. 
	Районный праздник, посвященный Международному дню защиты детей
	ежегодно

	5. 
	Районная выставка декоративно-прикладного творчества
	ежегодно

	6. 
	Районный конкурс педагогов дополнительного образования
	ежегодно

	7. 
	Проведение  и участие в спортивных районных, краевых мероприятиях 
	ежегодно


5. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РАСХОДОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ СРЕДСТВ

Реализация подпрограммных мероприятий создаст условия для:

· привлечения к обучению по программам учреждений дополнительного образования детей до 89,2% процента обучающихся в возрасте до 18 лет;

· организации занятости детей  в свободное время;

· профессионального самоопределения детей и молодёжи через систему дополнительного образования.

3.1. «Развитие материально-технической базы учреждений дополнительного образования»

Руководитель проекта: Мельничук Н.Н., руководитель отдела МКОУ «МСО ОУ»

Исполнитель проекта: управление по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района, отдел методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ»

Сроки реализации проекта: 2013-2015 гг.
Цели и задачи проекта:
- обеспечение качественных условий воспитания и развития детей;

- развитие материально- технической базы  учреждений дополнительного образования;

- проведение трекущего ремонта в учреждениях дополнительного образования.

Меры достижения планируемых мероприятий.
- приобретение спортивного и иного  оборудования для учреждений дополнительного образования;

- текущий ремонт зданий  учреждений дополнительного образования;

- приобретение строительных материалов.

Ожидаемые результаты: преодоление отставания материально-технической базы и ресурсного обеспечения учреждений дополнительного образования от уровня современных требований.
6. Финансовое обеспечение подпрограммы

Общий объем средств  на выполнение подпрограммных мероприятий в 2013 – 2015 гг. составит 4 366,5 тыс. руб.

7. ОПИСАНИЕ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПРОГРАММЫ
Общее руководство и контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района.

Механизм реализации подпрограммы основывается на совершенствовании методов работы управления по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района, учреждений дополнительного образования по организации профессионального самоопределения обучающихся в системе дополнительного образования, привлечению к активному участию в воспитательных  мероприятиях, разработке программ нового поколения, направленных на развитие инновационной деятельности, обучению педагогов, работающих в данных учреждениях.

Подпрограмма реализуется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Приморского края, нормативно-правовыми актами Михайловского муниципального района.

Цели, задачи и основные мероприятия подпрограммы определены в соответствии с приоритетами социально-экономической политики Михайловского муниципального района на ближайший период и среднесрочную перспективу. 

Для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы управление по вопросам образования ежегодно согласовывает с управлением финансов администрации Михайловского муниципального района, уточненные показатели эффективности подпрограммы на соответствующий год, а в дальнейшем отчитывается о ходе их выполнения.

Начальник управления по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района несет ответственность за реализацию и конечные результаты подпрограммы, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления программой.

Управление по вопросам  образования администрации Михайловского муниципального района направляет в администрацию Михайловского муниципального района и Думу Михайловского муниципального района отчеты о ходе реализации подпрограммы.

Контроль за целевым использованием финансовых средств муниципального бюджета осуществляет управление финансов Михайловского муниципального района.

Подпрограмма носит открытый характер, основывается на демократических принципах, доступна для участия в её совершенствовании и развитии, уточнении форм работы в рамках реализации мероприятий.

Приложение к подпрограмме 

Мероприятия по реализации подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования детей Михайловского муниципального района на 2013 – 2015  гг.»

	№ п/п
	Приоритетные направления
	Мероприятия по реализации
	Срок исполнения
	Ожидаемые результаты

	1. 
	 Сохранение и развитие  системы дополнительного образования детей


	1. Разработка нормативной и методической базы деятельности учреждений дополнительного образования 

2. Изучение спроса на услуги дополнительного образования детей

3. Создание единой программно-методической базы дополнительного образования

4. Мониторинг деятельности учреждений дополнительного образования

5. Координация деятельности по повышению квалификации и подготовке кадров для учреждений дополнительного образования
	2013– 2015 гг.

2013 – 2015 гг.

2013 г.

2013 – 2015 гг.

2013 – 2015 гг.


	Упорядочение деятельности учреждений дополнительного образования. Создание единого нормативного пространства по вопросам дополнительного образования

Организация дополнительного образования детей в соответствии с запросами населения

Повышение качества дополнительного образования

	2. 
	Обновление содержания дополнительного образования привлечения в дополнительную сферу старших школьников
	 1. Разработка и внедрение новых образовательных программ:

· Домашняя медсестра;

· Дизайн предметной среды

 2. Проведение конкурса авторских программ дополнительного образования

3. Разработка  и апробация программ элективных курсов: 

· Мы и наше здоровье

4. Организация и проведение семинаров для педагогов дополнительного  образования
	2014 г.

2015 г.

2013 г.

2014 г.

Ежегодно 

2 раза в год
	Повышение качества дополнительного образования

Развитие новых форм дополнительного образования

Создание условий для выявления и поддержки программ нового поколения

	3. 
	Внедрение информационных технологий в систему дополнительного образования
	 1. Компьютеризация учреждений дополнительного образования:

 2. Выход в информационные сети Интернет 
	2013 – 2015 гг.

2013 г.
	Создание условий для вовлечения старших школьников в сферу дополнительного образования

	4. 
	Участие воспитанников в спортивных и культурно-массовых мероприятиях 
	1.Формирование единого  Календаря спортивных и культурно-массовых мероприятий
	2013 – 2015 гг.


	Совершенствование методов планирования и отбора мероприятий в единый Календарь спортивных и культурно-массовых мероприятий 

	5. 
	Обеспечение работы учреждений дополнительного образования как центров развития воспитательной системы
	1.Проведение семинаров для заместителей директоров по воспитательной работе

2.Проведение семинаров и консультаций для классных руководителей
	2013– 2015 гг.


	Внедрение новых воспитательных технологий 

Повышение качества воспитательной работы

	6. 
	Реализация проектов, предусматривающих активное включение обучающихся и воспитанников в социальную практику, в общественно значимую деятельность
	Участие в районных и краевых конкурсах «Я гражданин России»
	2013 – 2015 гг.


	Формирование у воспитанников активной гражданской позиции


ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к долгосрочной целевой  программе

развития образования

Михайловского муниципального района

на 2013-2015 годы

П О Д П Р О Г Р А М М А

«Противопожарная безопасность образовательных учреждений Михайловского муниципального района на период с 2013 по 2015гг. 

ПАСПОРТ  

подпрограммы «Противопожарная безопасность образовательных учреждений

 Михайловского муниципального района на период с 2013 по 2015г.г. 

Руководитель проекта: Тарасов С.Б., главный специалист  отдела методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ»;

Исполнитель проекта: управление по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района, отдел методического обеспечения МКОУ «МСО ОУ».

Сроки реализации проекта: 2013-2015 гг.

	Наименование подпрограммы 
	Противопожарная безопасность образовательных учреждений Михайловского муниципального района  на период с 2013 по 2015г.г. (далее Программа)

	Основание для разработки программы
	- Федеральный закон от 22.07.2008г. № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности».

- СП 3.1310.2009 «Системы противопожарной защиты. Система оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре. Требование пожарной безопасности»;

- СП 9.13130.2009 «Техника пожарная, огнетушители. Требования к эксплуатации»;

- СП 10.13130.2009 «Системы противопожарной защиты. Внутренний противопожарный водопровод. Требования пожарной безопасности;

- СП 3.13130.2009 «Системы противопожарной защиты. Системы оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре. Требования пожарной безопасности»;

- СП 5.13130.2009 «Системы противопожарной защиты. Установки пожарной сигнализации и пожаротушения автоматически. Требования пожарной безопасности».

- СП 8.13130.2009 «Системы противопожарной защиты – источники наружного противопожарного водоснабжения. Требования пожарной безопасности»;

- Приказ Министра Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации исследований стихий бедствий от 18 июля 2003г. № 313 «Об утверждении Правил пожарной безопасности в Российской Федерации (ППБ 01-03).

	Заказаны программы 
	Администрация Михайловского муниципального района

	Разработчики программы 
	Управление по вопросам образования администрации Михайловского муниципального района

	Цель программы 
	Выполнение мероприятий по противопожарной защите образовательных учреждений, недопустимость возникновения пожаров в образовательных учреждениях минимизация их последствий 

	Задачи программы
	- Реализация государственной политики и требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения противопожарной безопасности образовательных учреждений.

- Обеспечение образовательных учреждений современными средствами предупреждения пожаров, первичными средствами пожаротушения.

- Проведения мероприятий по профилактике пожаров, обучение работников, учащихся, воспитанников противопожарному минимуму и действия в случае возникновения пожара. 

	Сроки реализации программы
	2013-2015г.г. 

	Объем и источники финансирования 
	Объем средств выделяемых на реализацию настоящей программы ежегодного уточняется при формировании проекта бюджета на соответствующий финансовый год.

Всего по Программе:   20 179,2 тыс. руб.

2013г. – 6726,4 тыс. руб.

2014г. – 6726,4тыс. руб.

2015г. – 6726,4 тыс. руб.

Финансирование Программы осуществляется из средств  бюджета Михайловского муниципального района.

В ходе реализации Программы перечень программных мероприятий может корректироваться и дополняться по решению заказчика программы. Под каждое мероприятие Программы разрабатывается контракт, который заключается с исполнением, победившим в конкурсе. Размещение заказов, связанных с исполнением Программы, осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказания услуг для государственных и муниципальных нужд».

	Механизм реализации программы 
	Заказчик Программы:

- Обеспечивает реализацию в соответствии с планом мероприятий;

- Заключает в соответствии с законодательством договора и соглашения(в случае необходимости на конкурсной основе), связанные с реализацией программы;

- Осуществляет координацию и контроль действий исполнителей программы.

	Контроль реализации программы
	Управление Программой и контроль за ее реализаций осуществляется администрацией Михайловского района через:

- комиссию по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности;

- Думу Михайловского муниципального района в соответствии с действующим законодательством;

-  управление финансов. 

	Ожидаемые конечные результаты 
реализации программы.
	- Сокращение к 2015 году количества нарушений норм и правил пожарной 
безопасности в 5 раз по сравнению с биологическим показателем в 2011 году.

- Отсутствие фактов пожаров в образовательных учреждениях.   

	Оценка эффективности программы 
	Отсутствие серьезных нарушений норм и правил пожарной безопасности в муниципальных образовательных учреждениях. 


1. Содержание проблемы и обновления необходимости ее решения программными методами.


Проблема противопожарной защиты образовательных учреждений приобрела особую актуальность в начале 2000-х годов и остается актуальной в настоящее время в связи, частичным несоответствием противопожарного оборудования образовательных учреждений требованиям пожарной безопасности.


Требования пожарной безопасности: 

– специальные условия социального и (или) технического характера, установления в целях обеспечения пожарной безопасности законодательством Российской Федерации, нормативными документами или уполномоченными государственным органом.


Нарушения требований пожарной безопасности:

- невыполнение или ненадлежащее выполнение требований пожарной безопасности (Федеральный закон от 21 декабря 1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»).


Законодательство Российской Федерации о пожарной безопасности основывается на Конституции Российской Федерации и включает в себя настоящий Федеральный закон, принимаемые в соответствии с ним федеральные законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации регулирующие вопросы пожарной безопасности. Законодательство субъектов Российской Федерации не действует в части, устанавливающей более низки, чем настоящий федеральный закон, требования пожарной безопасности.


В 2003г. в Российской Федерации в связи с увеличением количества и пострадавших введены новые правила пожарной безопасности (ППБ 01-03), в 2008г. принят Федеральный закон от 22 июля 2008г. № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности» предписывающие более жесткие требования в области противопожарной защиты объектов в целом и образовательных учреждений в частности.


Таким образом, современная противопожарная защита образовательных учреждений в соответствии с вышеуказанными нормативными документами и нормами пожарной безопасности (НПБ) рассматривается как одна из важнейших задач, поставленных перед муниципальными образовательными учреждениями и органами местного самоуправления. В 2007г. в муниципальном образовании Михайловского района была принята  комплексная программа развития образования Михайловского муниципального района на 2008-2010 годы составной частью, которой являлось программа «Противопожарная безопасность образовательных учреждений Михайловского муниципального района на период с 2008 по 2010г.г. «Техническая мероприятия, предусмотренная программой, были выполнены на 90-95%. Организационные мероприятия  отработаны и продолжают отрабатываться в полном объеме.


В настоящее время система противопожарной защиты большинства образовательных учреждений приведена в соответствие с действующими требованиями. Системами противопожарной автоматики АПС и СУЭП оснащены 27 из 27 образовательных учреждений, что составляет 100%. Глубокая пропитка сгораемых конструкций чердачных помещений огнезащитным составом проведена во всех учреждениях имеющих данный пункт предприятия. Пути эвакуации (лестничные марши и коридоры) обработаны негорючими материалами (специальной краской). К системе радиомониторинга подключены 22 учреждения из 27 (81%).


Однако в связи с принятием Федерального закона от 22 июля 2008г. № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности» ряд требований пожарной безопасности были ужесточены или скорректированы. В связи, с чем для поддержания соответствующего уровня противопожарной защиты образовательных учреждений требуется провести ряд мероприятий. В именно:

 - Заменить системы пожарной автоматики типа «Гранит» на более современные «Бирюза» или «А-16512» и подключить их к системе радиомониторинга;

- Проводить ТО и ППР систем пожарной автоматики в соответствии с заключенными договорами согласно план – графика;

- Установить двери в поэтажных коридорах образовательных учреждений с устройствами для самозакрывания;

-  Глубокую пропитку сгораемых конструкций чердачных помещений проводить 1 раз в 3 года;

- Перезарядку первичных средств пожаротушения и приобретение новых проводить регулярно согласно графика.


Выполнение вышеуказанных пунктов позволит в полном объеме выполнить требования действующих Федеральных законов и нормативных актов в области пожарной безопасности и создать условия для безопасного проведения учебно-воспитательного процесса в образовательных учреждениях Михайловского муниципального района. 

2. Социально-экономический эффект программы.


Социально-экономический эффект программы состоит в следующем:

- поддержание на должном уровне защиты образовательных учреждений;

- снижение количества пунктов предписаний ОНД;

- уменьшение количества возбужденных дел об административных правонарушениях;

- недопущение приостановления деятельности образовательных учреждений по решению суда;

- обеспечение защиты и здоровья сотрудников, учащихся, воспитанников в ходе учебно-воспитательного процесса.

3. Управление реализацией программы. 


Система управления реализацией программы включает в себя взаимодействие комиссии по чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности, Думы Михайловского муниципального района, управление пот вопросам образования, управление финансов, отдел архитектуры и градостроительства образовательных учреждений и предлагает реализацию следующих основных направлений;

- координация работы по подготовке к оснащению образовательных учреждений средствами современной пожарной автоматики;

- конкурсный отбор участников исполнения работ;

- организацию практических и теоретических занятий по пожарной безопасности с работниками, учащимися, воспитанниками в образовательных учреждениях;

- проведение районных и участие в краевых соревнованиях по программе «Школа безопасности» раздела «Решение пожарно-технических задач».

4. Методика оценки эффективности программы.


Данное направление включает в себя определение приоритетов оценки показателей эффективности с последующими периодическими расчетами и анализом.

1. Мониторинг исполнения мероприятий заложенных в программе.

2. Снижение количества пунктов предписаний ОНД.

3. Соотношение динамики изменения стоимости работ и инфляционных фактов.


Важнейшим индикатором программы являются:

сокращение (отсутствие) выявленных нарушений правил пожарной безопасности в муниципальных образовательных учреждениях.


Мероприятия целевой программы 

«Противопожарная безопасность образовательных учреждений на период 2013-2015 годы»

Цель:
Выполнение мероприятий по противопожарной защите образовательных учреждений в соответствии с требованиями.

Задача: 
Реализация государственной политики и требований  законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения противопожарной безопасности образовательных учреждений. 

Разделы:

1. Технические мероприятия.

2. Организационные мероприятия. 

	№ п/п
	Мероприятия 
	                          Сроки проведения работ
	              Ответственные 

	1.
	                                                                              Технические мероприятия

	1.1.
	Установить системы пожарной автоматики АПС и СУЭП
	2013г. -   

ДОУ с. Ляличи  
	Управление по вопросам образования

	1.2. 
	Провести  замену устаревших систем   пожарной автоматики типа «Гранит»  на современные А-16-512 или «Бирюза». 
	2013г. – МКОУ ОСОШ с. Михайловка; МОБУ № 3 «Березка» с. Михайловка.

МОБУ № 16 «Светлячок» с. Михайловка, 

МОБУ № 33 «Ручеек» с. Михайловка

МОБУ СОШ им. А.И. Крушанова с. Михайловка; МОБУ ДОД ЦДТ с. Михайловка 
	Управление по вопросам образования 

	1.3. 
	Провести  повторную глубокую пропитку сгораемых конструкций чердачных помещений огнезащитным составом
	2013г. – МОБУ СОШ им. А.И. Крушанова с. Михайловка; МОБУ СОШ № 2 п. Новошахтинский 2013г. – МКОУ СОШ с. Абрамовка, МКОУ СОШ с. Григорьевка, МКОУ СОШ с. Кремово, МКОУ СОШ с. Ляличи, МКОУ СОШ с. Первомайское, МКОУ СОШ с. Ширяевка, МКОУ СОШ № 1 п. Новошахтинский, МКОУ ООШ с. Васильевка, МКОУ ООШ с. Даниловка, МКОУ ООШ с. Степное, МОБУ № 16 «Светлячок» с. Михайловка, МОБУ № 33 «Ручеек» с. Михайловка, МОБУ № 3 «Березка» с. Михайловка,

МОБУ № 39 «Золотой ключик» п. Новошахтинский,

МОБУ № 32 «Росинка» п. Новошахтинский, МОБУ № 30 «Журавлик» с. Ивановка, МОБУ № 2 «Василек» с. 
Первомайское, МОБУ ДОД ЦДТ с. Михайловка 

2014г. – МКОУ СОШ с. Ивановка 
	

	1.4. 
	Установить наружные, металлические, эвакуационные лестницы со второго этажа здания, соответствующие ГОСТу.   
	  2013г.  – МОБУ «Буратино» с. Михайловка (2 шт.) 

2013г. ДОУ с. Ляличи (2 шт.) 
	Управление по вопросам образования 

	1.5. 
	ТО и ППР систем АПС и СУЭП
	2013-2015г.г. Все образовательные учреждения 
	Управлении по вопросам образования 

	1.6.
	Перезарядка (приобретение) первичных средств пожаротушения 
	2013-2015г.г. Все образовательные учреждения 
	Управление по вопросам образования 

	1.7.
	Замеры сопротивления электроизоляции в образовательных учреждениях 
	2013-2015г.г. Все образовательные учреждения 
	Управление по вопросам образования 

	1.8.
	Подключить системы АПС к системе радиомониторинга 
	2013г. – МКОУ ОСОШ с. Михайловка, МКОУ СОШ им. А.И. Крушанова с. Михайловка, МОБУ № 3 «Березка» с. Михайловка, МОБУ № 16 «Светлячок» с. Михайловка, МОБУ № 33 «Ручеек» с. Михайловка

2013г. – ДОУ с. Ляличи 


	

	                                                                      Организационные мероприятия

	2.1.
	Обучение руководителей ОУ противопожарному минимуму 
	2013г. сентябрь 
	ОУ,  имеющее лицензию МЧС на данный вид деятельности 

	2.2.
	Проведение инструктажей, семинаров, доведение новых нормативных документов в области пожарной безопасности до руководителей ОУ. 
	По мере необходимости 
	Специалисты управления по вопросам образования 

	2.3.
	Проведение смотра – конкурса на лучшую работу с области пожарной безопасности.
	Август, 2012г.

Август, 2013г.

Август, 2014г.
	Управление по вопросам образования

	2.4. 
	Проведение ежегодных районных соревнований по программе «Школа безопасности» учащихся общеобразовательных учреждений района 
	Май 2013г.

Май 2014г.

Май 2015г. 
	Управление по вопросам образования

	2.5.
	Участие в краевых ежегодных соревнованиях по 
программе «Школа безопасности» общеобразовательных учреждений Приморского края
	Июнь, 2013г.

Июнь, 2014г.

Июнь, 2015г. 
	Управление по вопросам образования 

	2.6.
	Участие в ежегодном краевом слете – соревновании «Школа безопасности» преподавателей – организаторов ОБЖ.
	Сентябрь, 2013г.

Сентябрь, 2014г.

Сентябрь, 2015г. 
	Управление по вопросам образования 

	2.7.
	Подготовка учащихся общеобразовательных учреждений по курсу ОБЖ.
	2013-2015г.г. в течение учебного года 
	Образователь-ные учреждения 

	2.8. 
	Объектовые тренировки по теме: «Эвакуация сотрудников, учащихся, воспитанников в случае пожара».
	2013-2015 г.г. (периодичность тренировок 1 раз в четверть (квартал) 
	Образователь-ные учреждения

	2.9.
	Проведение конкурсов, викторин практических занятий.
	2013-2015г.г. 
	Образователь-ные учреждения

	2.10
	Плановые и внеплановые проверки 
	2013-2015г.г.
	Специалисты управления по вопросам образования 

	2.11
	Приемка образовательных учреждений к новому учебному году 
	Август, 2013г.

Август, 2013г.

Август, 2014г. 
	Комиссия Михайловского муниципального района 

	2.12
	Проведение с руководителями образовательных учреждений инструктажей по пожарной безопасности


	По мере необходимости 
	 Главный специалист  МКОУ «МСО ОУ»  

	2.13
	Проведение инструктажей по пожарной безопасности с работниками ОУ 
	2013-2015г.г. 2 раза в год 
	Руководители ОУ

	2.14
	Приглашение на совещание руководителей ОУ, офицеров ГПН района для анализа оперативной обстановки 
	2013-2015г.г.


	Офицеры  ОНД (по согласованию)

	2.15
	Разработка инструкций по пожарной безопасности 
	По мере необходимости 
	Руководители ОУ


Финансовые источники исполнения мероприятий подпрограммы

	Учреждения
	2013 год, тыс. руб.
	2014 год, тыс. руб.
	2015 год, тыс. руб.

	Бюджетные общеобразовательные учреждения
	3 187,00
	3 187,00
	3 187,00

	Казенные общеобразовательные учреждения
	1 358,00
	1 358,00


	1 358,00



	Дошкольные учреждения
	1 922,50
	1 922,50
	1 922,50

	Внешкольные учреждения
	258,90
	258,90
	258,90

	ИТОГО:
	6 726,40
	6 726,40
	6 726,40


VI. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ДОЛГОСРОЧНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ НА 2013-2015 ГГ.

Общий объем финансирования Программы в ценах соответствующих лет составляет 222 828,3 тыс. руб.   за счет  средств местного бюджета.

Финансовое обеспечение программных мероприятий осуществляется в рамках установленного порядка финансирования социальных программ в соответствии со сметами доходов и расходов учреждений образования.

                                                                                                                     тыс руб.

	Объем финансирования на программные мероприятия
	Всего по Программе
	                   В том числе по годам

	
	
	2013
	2014
	2015

	             Всего
	222 828,3
	118 276,1
	70 276,1
	34 276,1

	В том числе из средств местного бюджета
	138 828,3
	34 276,1
	70 276,1
	34 276,1

	В том числе из средств краевого бюджета 
	84 000,0
	84 000,0
	0
	0


Ежегодно по согласованию с Заказчиком уточняются и утверждаются перечень мероприятий и объем их финансирования с учетом хода реализации Программы, финансовых возможностей местного бюджета.

VII. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОГРАММЫ

Социальные эффекты реализации Программы следует оценивать по следующим направлениям:

а) повышение качества общего образования:

- выравнивание возможностей учащихся (увеличение количества детей в возрасте 5-6 лет, получающих дошкольное образование;

- уменьшение количества неуспевающих и второгодников в начальной школе;

- повышение функциональной грамотности выпускников общеобразовательной школы (рост уровня грамотности чтения, математической грамотности, естественно-научной грамотности учащихся);

б) улучшение социальной ориентации учащихся и достижение социального равенства в получении образования:

- увеличение количества учащихся с предпрофильной подготовкой;

- расширение возможности получения образования детьми с ограниченными возможностями (увеличение количества детей указанной категории, получивших общее среднее образование);

- расширение возможности получения дополнительного образования в соответствии с запросами населения (увеличение количества учащихся в возрасте до 15 лет, обучающихся по программам дополнительного образования);

- обеспечение доступности образования (уменьшение количества несовершеннолетних в возрасте 8-15 лет, не обучающихся в образовательных учреждениях);

- увеличение количества учащихся в возрасте 17-18 лет, успешно завершивших полное среднее образование; 

в) расширение социального партнерства и использование следующих принципов в управлении образованием:

- развитие общественно-гражданских форм управления в системе общего образования (увеличение удельного веса образовательных учреждений, имеющих попечительские, управляющие, общественные советы);

- развитие системы общественной экспертизы, государственно-общественных консультаций, общественного мониторинга состояния и развития образования и представление данных в открытый доступ.

В результате полной реализации мероприятий Программы предполагается обеспечить следующие отсроченные социально-экономические эффекты:

а) на уровне муниципального района:

- повышение эффективности использования бюджетных средств в сфере образования за счет создания эффективной системы обеспечения качества образовательных услуг;

 - широкого включения в нее общественно-государственных структур и профессиональных объединений;

- повышение уровня образовательной информации, ее качества, прозрачности и доступности для всех заинтересованных сторон;

- введение новых форм управления в системе образования;

- модернизацию технологической и социальной инфраструктуры образования;

б) на уровне образовательных учреждений (организаций):

- увеличение количества инновационно - активных системных образовательных комплексов и сетевых образовательных структур;

- рост негосударственного финансирования образовательных программ;

- улучшение финансового состояния и повышение эффективности деятельности организаций сферы образования, сохранение и поступательное развитие их инновационного потенциала.

в) в сфере социальной привлекательности образования:

- расширение возможностей профессиональной самореализации молодежи;

- предотвращение оттока перспективных педагогических кадров в другие отрасли.

VIII. СИСТЕМА КОНТРОЛЯ ЗА РЕАЛИЗАЦИЕЙ ПРОГРАММЫ.

Программой предусматривается, что во главе каждого программного направления (подпрограммы) будет стоять руководитель – специалист в данной области образования.

Руководители подпрограмм будут составлять координационный совет Программы, отвечающий за реализацию Программы в целом.

Проекты, осуществляемые в рамках подпрограмм, будут также иметь своих руководителей, отвечающих за выполнение поставленных в нем целей и задач.

Руководители проектов в рамках одной подпрограммы будут составлять координационно-методический совет данной подпрограммы, отвечающий за реализацию подпрограммы в целом.

Таким образом, будет обеспечено взаимодействие всех исполнителей Программы по ее реализации.

Текущее управление и контроль за реализацией Программы осуществляет заказчик     (администрация Михайловского муниципального района).

Ответственный исполнитель (управление по вопросам образования) координирует деятельность всех исполнителей (руководителей проектов) по реализации программных мероприятий и несет ответственность за своевременную и качественную их реализацию.

Ответственный исполнитель Программы организует ведение отчетности по реализации программных мероприятий.

Ежеквартально до 15 числа, следующего за окончанием квартала, ответственный исполнитель Программы направляет в управление экономики администрации Михайловского муниципального района отчет о реализации Программы (согласно приложению 3 к постановлению администрации Михайловского района от 25.08.2010 г. №1060- па «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке долгосрочных целевых программ, их формирования и реализации на территории Михайловского муниципального района» и в обязательном порядке согласовывается с управлением финансов администрации Михайловского муниципального района в части «Финансовые затраты».


Вместе с отчетом ответственный исполнитель предоставляет  в отдел экономики администрации Михайловского муниципального района пояснительную записку о реализации программных мероприятий.


Сводный отчет о выполнении Программы за весь период ее реализации и пояснительная записка к нему предоставляется ответственным исполнителем в отдел экономики администрации Михайловского муниципального района ежегодно, в срок до 15 февраля года,  следующего за отчетным. Сводный отчет в обязательном порядке ответственный исполнитель согласовывает с управлением финансов администрации Михайловского муниципального района.
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